关于实施百名优秀青年社科理论人才
培养工程的通知
（豫宣通[2014]19号）
各有关高等院校、社科研究部门、省重点社科研究基地：
为深入学习贯彻落实党的十八大、十八届三中全会精神和习近平总书记系列讲话精神，更好地为打造“四个河南”、推进“两项建设”提供决策服务，进一步繁荣发展我省哲学社会科学，经研究，河南省拟实施百名优秀青年社科理论人才培养工程（以下简称“百优人才工程”）。现将有关事项通知如下：
一、指导思想
高举中国特色社会主义伟大旗帜，以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，坚持正确的政治方向，坚持正确的政治立场，坚持正确的思想方法，坚持围绕中心、服务大局，注重基础理论研究与应用对策研究相统一，采取多种措施，促进我省社科理论界多出精品、多出人才，推动优秀青年社科理论人才尽快成长，不断提升在全国的影响和地位，为加快实现中原崛起、河南振兴、富民强省提供有力的理论支撑。
   二、培养目标
1、按照“严格标准、优中选优、宁缺勿滥”的原则，在省管高校、社科研究部门、省重点社科研究基地中，选拔确定100名优秀青年社科理论人才。
2、在“百优人才”中，重点培养从事基础理论研究的哲学社会科学各学科人才50名。其中，经济学9人，政治学、社会学、党史党建、马列科社、文学艺术、法学、哲学、历史学各4人，语言学、教育学、新闻与传播各3人。经过5年左右的培养，至少有20人在本专业研究领域达到省内一流、国内知名，能胜任参加中央马克思主义理论研究和建设工程、国家社科基金项目评审，参加中宣部或教育部举办的全国有影响的研讨会、座谈会等。
3、在“百优人才”中，重点培养从事应用研究的人才50名。其中，经济学11人，党史党建8人，马列科社8人，社会学6人，法学5人，政治学4人，新闻与传播4人，历史学2人，艺术学2人。经过5年左右的培养，至少有20人能够胜任服务省委、省政府决策需要，包括参加省委、省政府重大调研活动、重大发展战略研究论证、重要文件起草、重要研讨会或议事会，为领导决策提供高水平的服务。
4、从基础理论研究和应用研究两大类人才中，挑选20名逻辑思维能力和语言表达能力强、关注现实问题研究的学者，作为理论宣讲人才培养。经过5年左右的培养锻炼，使之能够胜任省委的重大宣讲活动，能够为县处级以上党委（党组）中心组学习作辅导报告，每2—3年推荐1名中宣部表彰的全国宣讲工作先进个人。
三、入选条件
1、年龄在45岁以下（1969年2月以后出生）的优秀青年学者；具有副教授或副研究员（含副教授或副研究员）以上职称。
2、学术成果获省部级社科奖二等奖（含二等奖）以上一项，或承担并完成省级（含省级）以上社科规划项目两项（含两项）以上（其中主持一项）。
3、近年来，在国家核心期刊上发表过2篇（含2篇）以上论文，或公开出版过1部（含1部）以上独著。
4、坚持正确的政治导向，善于运用马克思主义立场、观点、方法分析研究问题，具有较强的事业心和责任感。
5、具有扎实的理论功底和较高的学术造诣；思维敏捷、眼界开阔，分析、研究问题能力强；有较强的超前意识，勇于创新创造,具有较大的发展潜力。 
6、品德高尚、学风端正、求真务实，在本单位有较好的群众基础，在本专业领域有一定知名度。
7、具有较强的组织协调能力，合作意识较强，善于团结带领本学科、本领域人员开展学术研究。
8、符合以上条件并获得省社科优秀青年专家称号的，优先考虑。
四、培养措施
1、参加省委、省政府重要文件起草或重大决策咨询服务，定期不定期和省领导就河南发展战略进行座谈，为我省经济社会发展献计献策。
2、参加围绕学习贯彻中央、省委重要会议精神、领导人重要讲话精神、重大发展战略、重大改革举措等开展的理论研讨、调研活动和重要书稿的编写；在中央或我省主要媒体、国家核心期刊发表重点理论文章；出版专著；承担社科规划项目；参加省委重大理论宣讲活动等。
3、每年省社科规划项目立项和省社科优秀成果评奖向“百优人才”倾斜，同等条件下优先考虑。
4、优先推荐参加中央马克思主义理论研究和建设工程、国家社科基金项目评审。
5、“百优人才工程”与省“四个一批”人才培养工程相结合。择优推荐省“四个一批”人才；已经是省“四个一批”人才的，择优推荐全国“四个一批”人才。
6、搭建“百优人才”交流平台。定期举办培训班、研讨会等，每年组织开展2次专题调研活动。
7、通过中央和省媒体，加大对“百优人才”及其成果的宣传推介力度。
8、制定“百优人才”考核办法，会同所在单位每年对其进行考核，确定优秀、合格、不合格3个等次，连续2年考核不合格者自动退出；年龄到50岁的自然退出，但仍作为优秀人才发挥作用。同时选拔符合条件的人才替补，总体保持100名。
五、选拔方式
1、选拔工作在省委宣传部领导下进行，由省委宣传部理论处、干部处、省社科规划办、省委讲师团组成审核组具体实施。
2、按照一定比例向各有关单位分配推荐名额。各单位严格按照推荐条件和推荐名额，实事求是、客观公正、优中选优，提出推荐名单上报省委宣传部理论处。
3、审核组对推荐材料进行认真审核，并通过一定方式进行考核，在此基础上提出初步人选名单，报省委宣传部研究确定。
每人需提供以下材料：申报表一式3份；身份证、职称资格证书、最高学历学位证书、成果获奖证书、课题结项证书、奖励或荣誉证书、发表论文等复印件各1份；有独著的提供1本。
